
Seit über 60 Jahren steht das Familienunternehmen ETECH Schmid u. Pachler für Kundenorientierung, Qualität und 
Nachhaltigkeit. Mit unseren 350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in unseren zehn Standorten in Oberösterreich  
haben wir uns zum Ziel gesetzt unsere Kunden zu begeistern und legen großen Wert auf die Ausbildung unserer 
Lehrlinge. Dank unserer motivierten und bestens ausgebildeten Fachkräfte zählen wir daher zu den führenden 

Unternehmen Oberösterreichs in den Bereichen Elektroinstallationstechnik, Elektrofachhandel und Photovoltaik.

Wir stellen uns vor

Bitte sende uns deine Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, Zeugnisse):

Judith Pühringer, BA
ETECH Schmid u. Pachler Elektrotechnik GmbH & Co KG
Hafenstraße 2a, 4020 Linz
bewerbung@etech.at 
0732 / 712 812 - 1361

Ich freue mich auf deine Bewerbung!

Jetzt bewerben!

etech.at

HR-Abteilungsleiter*in
Werde ab sofort Teil unseres Teams in Linz!

Dein Arbeitsort: ETECHCENTER, Hafenstraße 2a, 4020 Linz

Deine Aufgaben:
 �Eigenverantwortliche Planung und Durchführung des Recruiting- 

 prozesses für Fachkräfte und Lehrlinge
 �Organisation und Implementierung innovativer Personalentwick- 

 lungsmaßnahmen und Employer Branding Projekte
 �Einführung und Steuerung von Personalcontrollingprozessen
 �Beratung von Führungskräften in personalwirtschaftlichen und  

 arbeitsrechtlichen Fragestellungen
 �Führung und Weiterentwicklung des 2-köpfigen HR-Teams
 �Entwicklung und Umsetzung strategischer Personalmanagement- 

 maßnahmen in enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung

Dein Profil:
 �Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, HR-Schwerpunkt von Vorteil
 �Fundierte Berufserfahrung im HR-Management, insbesondere in den Bereichen Recruiting,  

 Personalentwicklung, Lohnverrechnung und Arbeitsrecht, idealerweise in einer leitenden Position
 �Freundliches, professionelles Auftreten und exzellente Kommunikationsfähigkeiten
 �Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
 � Teamfähigkeit und motivierende Persönlichkeit

Wir bieten dir:
 �Freundliches und wertschätzendes Arbeitsumfeld mit regelmäßigen Ausflügen und Teamevents
 �Gestaltungsspielraum eigene Ideen einzubringen und umzusetzen
 �Abwechslungsreiche Tätigkeiten und sicherer Arbeitsplatz im Familienunternehmen
 �Attraktive Erfolgsprämien und Mitarbeiterbeteiligungsprogramme
 �Sonderkonditionen für Elektrogeräte und Elektroinstallationsmaterial
 �Für diese Position bieten wir ein Gehalt ab € 4.300,00 brutto. Abhängig von Qualifikation und 

 Erfahrung besteht die Bereitschaft zur Überzahlung. 

WIR BRINGEN ENERGIE IN FORM.


